Rémunération médiane mensuelle

é@t par catégorie professionnelle iz

Exercice fiscal OVH
Evolution cumulative composée — FY20/21 a FY24/25 - Base FY20/21=0% avril - mars

VERDICT SUR LE POUVOIR D'ACHAT — 5 ANS DE CUMUL (FY24/25)

NON-CADRES CADRES
-4,47 pts +2,84 pts
VS INFLATION HORS TABAC VS INFLATION HORS TABAC
Hausse salariale : +12,42 % Hausse salariale : +19,73 %
Inflation cumulée 5 ans : +16,89 % Inflation cumulée 5 ans : +16,89 %
Le salaire médian des non-cadres a perdu du terrain face a Le salaire médian des cadres a progressé au-dela de l'inflation
I'inflation sur 'ensemble de la période. sur la période.
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Evolution cumulative composée — FY20/21 a FY24/25 - Base FY20/21=0% avril - mars

REFERENTIELS EXTERNES — TAUX ANNUELS ET CUMUL COMPOSE

REFERENTIEL FY20/21 FY21/22 FY22/23 FY23/24 FY24/25 CUMUL COMPOSE ECART NON-CADRES ECART CADRES
Inflation hors tabac 2,82 % 4,59 % 5,67 % 2,14 % 0,71 % +16,89 % -4,47 pts +2,84 pts
AR Marché 1,00 % 2,00 % 4,30 % 3,50 % 2,60 % +14,10 % -1,68 pts +5,63 pts

Evolutions salariales calculées par rapport & FY20/21 pris comme référence (0 %). Inflation et AR Marché cumulés en capitalisation composée, FY20/21 inclus. Exercice

fiscal OVH : avril - mars. Sources : données internes OVH - INSEE (inflation) - données marché RH.



